
POLLUTION SONORE
SUR LE LIEU DE TRAVAIL

Prévention de la santé grâce à des
systèmes d'insonorisation efficaces

Les travailleurs exposés au bruit sur leur lieu de travail courent un risque
accru pour leur santé. Il est de la responsabilité de l'employeur de minimiser

ce risque dans la mesure du possible. Vous découvrirez dans les pages
suivantes quelles sont les étapes nécessaires pour y parvenir et pourquoi

une prévention précoce est payante.

LIVRE BLANC SUR L'ACOUSTIQUE



CONSÉQUENCES DE LA 
POLLUTION ACOUSTIQUE

Selon l'Organisation mondiale de la santé (OMS), le bruit en tant que facteur
environnemental représente le deuxième risque le plus important pour la santé. Les
effets les plus visibles du bruit sont les lésions auditives - sous forme aiguë, chroniques
ou, dans le pire des cas, irréparables. Les personnes exposées en permanence au bruit
présentent également un risque plus élevé d'infarctus du myocarde. Le stress, les
troubles du sommeil et la dépression peuvent également en être la conséquence.

Les lésions auditives en chiffres

14 mio
En Allemagne, 14 millions de personnes sont

touchées par des troubles auditifs. Avec le
diabète de type 2 et l'hypertension, les

troubles de l'audition font donc partie des
maladies les plus répandues.

En 2008, les pertes de production dues
aux jours d'incapacité de travail pour

cause de troubles auditifs ont coûté 156
millions d'euros.

156 mio €

Les coûts directs de traitement et de
soins (soins ambulatoires ou hospitaliers,
aides auditives et leur adaptation) se sont

élevés à 962 millions d'euros en 2008.

962 mio € 1,5 mrd €
1,5 milliard d'euros de coûts indirects ont

été générés par la prise en charge de
maladies secondaires (telles que la

dépression, la démence et les blessures,
notamment les chutes) en 2008.

Source: Volkswirtschaftliche Bedeutung von Hörschäden und Möglichkeiten zur Reduktion deren Folgekosten.
Studie des Instituts für Gesundheitsökonomik München 2011



EFFETS DU BRUIT 
SUR LA SANTÉ

Source: Bundesanstalt für Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin (baua), Source: Federal Institute for Occupational Safety and Health (baua),
https://www.baua.de/DE/Themen/Arbeitsgestaltung-im-Betrieb/Physikalische-Faktoren-und-Arbeitsumgebung/Laerm/Schaeden.html

Risque accru d'accident
Les signaux ou les avertissements peuvent ne pas être
entendus. La fatigue due à un bruit continu peut
entraîner un mauvais comportement. Des bruits
inattendus peuvent provoquer des réactions de peur.

Stress et sollicitations cardio-vasculaires
Le bruit, associé aux vibrations de l'ensemble du corps, à
la chaleur, au froid, aux substances dangereuses ou à la
pression du temps et aux activités professionnelles
complexes, peut entraîner une augmentation du taux
d'hormones de stress et un rétrécissement des vaisseaux
sanguins périphériques. Cela augmente à son tour le
risque de maladies du système cardiovasculaire.

Diminution de la performance au travail
L'organisme est sollicité de manière excessive,
notamment lors d'activités nécessitant
beaucoup de concentration ou d'attention.

Lésions auditives
La surdité due au bruit peut être progressive et
chronique, voire irréparable, tout comme les
lésions auditives aiguës dues à l'exposition à des
impulsions sonores très élevées.

https://www.baua.de/DE/Themen/Arbeitsgestaltung-im-Betrieb/Physikalische-Faktoren-und-Arbeitsumgebung/Laerm/Schaeden.html
https://www.baua.de/DE/Themen/Arbeitsgestaltung-im-Betrieb/Physikalische-Faktoren-und-Arbeitsumgebung/Laerm/Schaeden.html


Largeur 3.230 mm x profondeur 2.730 mm x hauteur 2.620 mm
8 x supports avec matériel de fixation complet
7 x cloisons acoustiques, modules de tôle encastrables, dont 3 x modules de 1.000 mm de
large et 4 x modules de 1.250 mm de large, profondeur 105 mm, hauteur 2.500 mm
2 x éléments de plafond acoustiques avec traverses, largeur 1.250 mm, profondeur 3.000 mm
Un côté tôle perforée acoustique, un côté tôle lisse, isolant en non-tissé polyester
Peinture extérieure RAL 7035 gris clair, intérieure RAL 9010 blanc pur
2 x plafonniers

Exemple de configuration: Cabine ouverte

CABINES ACOUSTIQUES OUVERTES
Des îlots de calme aux multiples possibilités d'utilisation

Cabines acoustiques avec un côté ouvert

Exemple d'application laboratoire d'essai

Exemple d'application Cabine de réunion

Exemple d'utilisation Point de premiers secours



Les mesures de protection personnelle doivent être
considérées comme secondaires par rapport à toutes les
autres mesures. Néanmoins, un équipement de
protection individuelle (EPI) efficace, par exemple sous la
forme d'écouteurs antibruit, est un élément indispen-
sable d'une protection moderne et préventive du travail.

RÉDUCTION DU BRUIT SELON 
LE PRINCIPE STOP

Le principe STOP définit l'ordre de priorité des mesures de protection. Les
entreprises sont tenues de respecter cet ordre prescrit par la loi lorsqu'elles
définissent et appliquent des mesures de protection.

Mesures
personnellesP

Changement de comportement des employés axé sur la
sécurité et séparation spatiale ou temporelle d'une
source de danger des employés dans l'entreprise, par ex.
par des instructions concrètes visant à réduire les
nuisances sonores.

Mesures
organisa-
tionnellesO

Utilisation de machines et de procédés modernes,
correspondant à l'état de la technique et répondant à
des normes de sécurité élevées, p. ex. encapsulage des
machines pour réduire les nuisances sonores.

Mesures
techniques T

Priorité absolue : la prévention ou le remplacement
des sources de danger, par exemple par l'utilisation
de substances dangereuses ou de procédés
présentant globalement moins de risques.

Substitution

S



EN FAIRE PLUS VOLONTAIREMENT

Même un faible niveau de bruit peut générer du stress. Afin de
promouvoir la santé, la satisfaction et la motivation de leurs
collaborateurs, de plus en plus d'entreprises prennent des mesures
acoustiques qui interviennent avant même les exigences légales.

En effet, à une époque où la pénurie de main-d'œuvre qualifiée
touche tous les secteurs, le confort acoustique offre un précieux
facteur d'attractivité dans l'acquisition et la fidélisation des
collaborateurs!



AVANTAGES DE MESURES
D'INSONORISATION EFFICACES

Moins de temps
d'absence

Meilleure satisfaction
des employés

Meilleure
performance

Taux d'erreur
en baisse

Des collaborateurs
en bonne santé

Plus grande réussite
de l'entreprise



Les éléments acoustiques sont une
construction stable en tôle d'acier
avec des panneaux de tôle d'acier
lisses et perforés.

La face perforée réfracte le son.

La face lisse réfléchit le son et
l'empêche de se propager.

Entre la tôle lisse et la tôle perforée
se trouve un non-tissé en polyester
avec un coefficient d'absorption
acoustique "A" - la meilleure
classification actuelle de la norme.

Les éléments acoustiques
d'OTTOKIND sont les plus efficaces
dans une plage de fréquence
comprise entre 200 et 4000 Hz.

SOLUTIONS ACOUSTIQUES POUR
UNE INSONORISATION EFFICACE

Les solutions acoustiques comme les systèmes acoustiques modulaires d'OTTOKIND
réduisent considérablement les nuisances sonores dans les entreprises artisanales ou
industrielles. Qu'il s'agisse d'une cabine fermée, d'une paroi antibruit ou d'un mur
mobile, il existe une solution pour presque toutes les configurations spatiales.
Différentes largeurs et hauteurs de modules permettent une utilisation flexible dans
l'environnement de l'entreprise. De nombreux accessoires comme des portes, des
fenêtres ou des étagères permettent de configurer des compositions individuelles.

Voici comment fonctionne le système 
acoustique OTTOKIND



EFFICACITÉ TESTÉE PAR LE TÜV

Lors des dernières mesures effectuées dans la salle réverbérante de Nuremberg (octobre
2023), les produits acoustiques OTTOKIND ont fourni des résultats convaincants. Le
certificat d'essai complet (TÜV) est disponible sur demande à l'adresse info@otto-kind.de.



BIEN CONSEILLER

L'insonorisation en entreprise est un sujet complexe. En collaboration
avec nos partenaires commerciaux, nous vous soutenons dans cette
démarche.

Nos conseillers acoustiques formés développent une solution qui
assure la meilleure insonorisation possible, s'adapte exactement à vos
locaux et soutient les processus de travail de manière optimale. Le
système acoustique est configuré selon vos besoins et clairement
visualisé en 3D. Pour que vous et vos collaborateurs soyez bientôt en
sécurité et au calme.



Existe-t-il des nuisances
sonores dans l'entreprise?

Les nuisances sonores dépassent-
elles les valeurs autorisées par la loi?

Vous souhaitez offrir à vos
collaborateurs un meilleur

confort de travail?

Y a-t-il assez de place disponible
dans l'entreprise pour

pour une solution acoustique?

Savez-vous déjà si vous voulez
une solution ouverte, fermée ou

mobile souhaitez-vous une
solution acoustique?

Faites évaluer la charge
par un spécialiste de

l'insonorisation qui vérifiera
la situation.

Ce n'est pas grave. Grâce à la
construction modulaire, les

systèmes acoustiques, même s’il y a
peu de place peuvent être utilisés

dans un espace restreint. 

Pas de problème. Nos
conseillers acoustiques
trouveront la meilleure

solution pour vous.

Nous sommes heureux que
vous ayez quand même

lu jusqu'ici vous avez bien lu. Si
vous avez encore des questions
n'hésitez pas à nous contacter.

Ils vous indiqueront un revendeur spécialisé près de
chez vous. Ensemble, nous créerons une solution
acoustique sur mesure. Nous configurerons une

solution acoustique pour vous.

oui non

oui non pas sûr

oui

non

oui non

oui non

VOTRE CHEMIN VERS UNE MEILLEURE
INSONORISATION



Otto Kind GmbH & Co. KG
Hagener Straße 35
51645 Gummersbach
Germany
Tel.: +49 2261 84 - 0
Fax: +49 2261 84 - 470
info@otto-kind.de
www.otto-kind.de

Kind France S.A.R.L.
Garonor Est
Bâtiment 2b Cellule U
93600 Aulnay-sous-Bois
France
Tel.: +33 01 49 63 92 63
info@kind-france.com
www.kind-france.com

SC Baibia Kind SRL
Str. Poligonului nr. 9
100070 Ploiești
Romania
Tel./Fax: +40 244 598 445
office@baibia.com
www.baibia.com
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